
WIR SUCHEN FÜR DEN STANDORT PFULLINGEN IN VOLLZEIT

Aufgabenbereich: 
•  �Sicherstellung einer termin- und qualitätsgerechten Produk-

tion in den Fachbereichen Schreinerei, Schweißerei, Sägerei,  
Montage und Arbeitsvorbereitung      

•  �Mitverantwortlichkeit für die Umsatzerreichung durch  
proaktive Produktionsplanung, - steuerung und -kontrolle  

•  Personaleinsatzplanung und -steuerung
•  �Erstellung von Zielvorgaben sowie Sicherung der Entwicklung 

und Motivation des Mitarbeiterteam
•  Verantwortung für die Arbeitssicherheit und Unfallverhütung
•  �Produktionsoptimierung sowie die Sicherstellung von Wartung 

und Instandhaltung
•  Einleiten von Maßnahmen bei Störungen im Produktionsablauf    
•  �Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung der Arbeits-

anweisungen sowie der Arbeitssicherheits-, Umwelt- und  
Qualitätsstandards

•  �Kontinuierlich Überwachung von Arbeitsabläufen und  
Prozessen mit dem Ziel, Produktivität, Liefertreue, Qualität und 
Kosten u. a. durch den Einsatz von Lean-Management-Tools zu 
optimieren und zu verbessern

•  �Durchführung von Verbesserungsroutinen im Rahmen des 
Shopfloor-Managements

Wir bieten:
•  �Gelebte Werte eines eigentümergeführten Familienunternehmens 
•  �Sicherer Arbeitsplatz in einem modernen, erfolgreichen und 

innovativen Umfeld 
•  �Hervorragendes Arbeitsklima verbunden mit kurzen  

Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 
•  �Interessante Aufgabe in einem abwechslungsreichen  

Tätigkeitsfeld 
•  �Flexibles, eigenverantwortliches Arbeiten mit Weiterbildungs- 

und Entwicklungsmöglichkeiten in einem sehr sympathischen 
und offenen Team 

•  Gratis Getränke
•  Business Bike

Ihre Qualifikationen:
•  ��Abgeschlossene Technikerausbildung oder vergleichbare  

Qualifikation
•  �Erfahrung in der Produktionsorganisation und -steuerung oder 

Arbeitsvorbereitung 
•  �Fundierte Kenntnisse in Bewertungs- und Optimierungsmetho-

den von Produktionsprozessen
•  �Erfahrung in der Führung von Produktionsteams 
•  �Kenntnisse in den Anforderungen an das Qualitätsmanagement 

und Qualitätsstandards
•  �Erfahrungen in der Umsetzung von Organisations- und  

Prozessänderungen
•  �Sicherer Umgang mit MS Office, Kenntnisse im Umgang mit 

ERP-Systemen
•  Fähigkeit zum kritischen und systematischen Denken
•  �Selbständige und zielorientierte Arbeitsweise und  

Durchsetzungsvermögen
•  Offene und direkte Kommunikation
•  �Team-, und Organisationsfähigkeit, Durchsetzungsstärke, hohes 

Engagement, soziale Kompetenz

wer wir sind ...
Wir als mittelständisches Unternehmen setzen konsequent auf einen kon-
tinuierlich hohen Qualitätsstandard im Bereich des Lean Manufacturing – 
das gilt für die Herstellung unserer Produkte und auch für die Anwendung 
unserer Systeme bei unseren Kunden. Wir bieten unseren Kunden die volle 
Unterstützung auf dem ganzen Weg der Prozessoptimierung. Das flexible 
Konzept des Baukastensystems von BeeWaTec ermöglicht unseren Kunden 
Ihre individuellen Produktionsumgebungen einfach und schnell realisieren 
zu können.
BeeWaTec ist ein gewachsenes Unternehmen mit flexiblen Möglichkeiten: 
kurze Kommunikationswege, Duz-Kultur, offenen Türen und hilfsbereiten, 
engagierten Kollegen. 

Teamleiter Produktion (m/w/d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre  Bewerbungsunterlagen 
mit Angabe des möglichen Eintrittstermins inkl. 
Ihrer Gehaltsvorstellungen.

Bitte senden Sie diese an:
BeeWaTec AG
Frau Paulina Kowalkowska
Kunstmühlestraße 16
72793 Pfullingen
phone 07121-62 87 16-302
envelope career@beewatec.com 
globe www.beewatec.de


